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1 Паспорт оценочных материалов (фонда оценочных средств) по практике
Оценочные материалы (фонд оценочных средств) по практике представляет собой совокупность контрольно-измерительных материалов (типовые задания, контрольные работы, тесты и др.) и методов их использования, предназначенных для измерения уровня достижения обучающимся установленных результатов обучения.
Оценочные материалы (фонд оценочных средств) используются при проведении промежуточной аттестации обучающихся по практике.

1.1 Перечень компетенций, формируемых практикой, 
с указанием этапов их формирования в процессе освоения ОПОП
Перечень компетенций, формируемых в процессе прохождения практики:
ПК-6: способность к постановке профессиональных задач в области научно-исследовательской и практической деятельности
ПК-7: способность к участию в проведении психологических исследований на основе применения общепрофессиональных знаний и умений в различных научных и научно-практических областях психологии
ПК-8: способность к проведению стандартного прикладного исследования в определенной области психологии
ПК-9: способность к реализации базовых процедур анализа проблем человека, социализации индивида, профессиональной и образовательной деятельности, функционированию людей с ограниченными возможностями, в том числе и при различных заболеваниях.
Конечными результатами прохождения практики являются сформированные когнитивные дескрипторы «знать», «уметь», «владеть», расписанные по отдельным компетенциям. Формирование дескрипторов происходит в процессе прохождения практики (табл. 1).

Таблица 1 ‒ Формирование компетенций в процессе прохождения практики
	Код компетенции
	Уровень освоения компетенции
	Дискрипторы компетенции
(результаты обучения, показатели достижения результата обучения, которые обучающийся может продемонстрировать)
	Виды работ в рамках практики[footnoteRef:1], [1:  Контактная работа с преподавателем, с представителем предприятий (организаций), самостоятельная работа] 

формы и методы обучения, способствующие формированию и развитию компетенции
	Контролируемые разделы и темы практики[footnoteRef:2] [2:  Указать номера тем в соответствии с рабочей программой практики] 

	Оценочные материалы (оценочные средства), используемые для оценки уровня сформированности компетенции[footnoteRef:3] [3:  Отчет по практике, индивидуальное задание на практику, защита отчета по практике] 

	Способы оценивания компетенций[footnoteRef:4] [4:  Необходимо выбрать способ оценивания компетенции: посещаемость предприятия, на котором осуществляется практика; выполнение индивидуального задания на практику, выполнение отчета в назначенный срок, ответы на вопросы преподавателя по отчету по практике и др.] 


	ОК-2
	Знать
	
	Контактная работа с преподавателем, с представителем предприятий (организаций)
	Раздел 1-2
	Отчет по практике, индивидуальное задание на практику
	выполнение индивидуального задания на практику, выполнение отчета в назначенный срок, ответы на вопросы преподавателя по отчету по практике

	
	Уровень 1:
	основные исторические факты, даты, события и имена исторических деятелей
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	закономерности и этапы исторического процесса
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	основные события и процессы отечественной истории в контексте мировой истории
	
	
	
	

	
	Уметь
	
	Контактная работа с преподавателем, с представителем предприятий (организаций
	Раздел 1-2
	Отчет по практике, индивидуальное задание на практику
	

	
	Уровень 1:
	критически воспринимать, анализировать и оценивать историческую информацию
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	уметь выявлять факторы и механизмы исторических изменений
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	использовать выявленные закономерности в процессе формирования гражданской идентичности
	
	
	
	

	
	Владеть
	
	Контактная работа с преподавателем, с представителем предприятий (организаций
	Раздел 1-2
	Отчет по практике, индивидуальное задание на практику
	

	
	Уровень 1:
	навыками анализа причинно-следственных связей в развитии государства и общества
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	навыками анализа места человека в историческом процессе и политической организации общества
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	навыками уважительного и бережного отношения к историческому наследию и культурным традициям
	
	
	
	

	ОК-6
	Знать
	
	Контактная работа с преподавателем, с представителем предприятий (организаций)
	Раздел 1-3
	индивидуальное задание на практику, защита отчета по практике

	выполнение индивидуального задания на практику, выполнение отчета в назначенный срок, ответы на вопросы преподавателя по отчету по практике

	
	Уровень 1:
	возможные нестандартные ситуации, возникающие в процессе профессиональной деятельности
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	смысл и меру социальной и этической ответственности, возникающей в случае принятия неверных решений в нестандартных профессиональных ситуациях
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	методы защиты в условиях чрезвычайных ситуаций
	
	
	
	

	
	Уметь
	
	Контактная работа с преподавателем, с представителем предприятий (организаций)
	Раздел 1-3
	индивидуальное задание на практику, защита отчета по практике

	

	
	Уровень 1:
	действовать в нестандартных ситуациях, возникающих в процессе профессиональной деятельности
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	принимать решения в нестандартных ситуациях, соблюдая принципы социальной и этической ответственности
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	оказывать первую помощь в экстренных случаях
	
	
	
	

	
	Владеть
	
	Контактная работа с преподавателем, с представителем предприятий (организаций)
	Раздел 1-3
	индивидуальное задание на практику, защита отчета по практике

	

	
	Уровень 1:
	методами и приемами работы в нестандартных ситуациях, возникающих в процессе профессиональной деятельности
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	методами принятия решений в нестандартных ситуациях, исключающими негативные последствия социального и этического характера
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	навыками самостоятельной защиты при нестандартных ситуациях
	
	
	
	

	ОПК-1
	Знать
	
	Контактная работа с преподавателем, с представителем предприятий (организаций),самостоятельная работа
	Раздел 1-3
	индивидуальное задание на практику, защита отчета по практике

	выполнение индивидуального задания на практику, выполнение отчета в назначенный срок, ответы на вопросы преподавателя по отчету по практике

	
	Уровень 1:
	основы планирования экспериментального исследования и описания результатов эмпирического исследования
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	научно-исследовательские возможности решения профессиональных задач
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	современные теоретические и эмпирические исследовательские методы, используемые в психологии для решения задач в профессиональной деятельности
	
	
	
	

	
	Уметь
	
	Контактная работа с преподавателем, с представителем предприятий (организаций), самостоятельная работа
	Раздел 1-3
	индивидуальное задание на практику, защита отчета по практике

	

	
	Уровень 1:
	формулировать статистические гипотезы и использовать статистические критерии в эмпирическом исследовании
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	использовать статистические методы для проверки эмпирических данных
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	решать задачи профессиональной деятельности эмпирическим путем, понимая методологию, научно- исследовательскую структуру выбранных процедур, а также способы обработки полученных данных
	
	
	
	

	
	Владеть
	
	Контактная работа с преподавателем, с представителем предприятий (организаций) самостоятельная работа
	Раздел 1-3
	индивидуальное задание на практику, защита отчета по практике

	

	
	Уровень 1:
	навыками планирования профессиональной деятельности
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	навыками разработки основных этапов профессиональной деятельности, постановки научной проблемы в профессиональной деятельности
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	методологией научного исследования, как способа решения основных задач профессиональной деятельности, и информационными технологиями обработки полученных результатов
	
	
	
	

	ПК-1





	Знать
	
	Контактная работа с преподавателем, с представителем предприятий (организаций) самостоятельная работа
	Раздел 1-3
	индивидуальное задание на практику, защита отчета по практике

	выполнение индивидуального задания на практику, выполнение отчета в назначенный срок, ответы на вопросы преподавателя по отчету по практике

	
	Уровень 1:
	Фрагментарные знания основных методологических подходов к постановке и решению исследовательских психологических проблем; содержания и структуры научно-исследовательской деятельности; основных методов и специфических особенностей проведения научного исследования в области психологии.
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	Сформированные, но содержащие отдельные пробелы знания основных методологических подходов к постановке и решению исследовательских психологических проблем; содержания и структуры научно-исследовательской деятельности; основных методов и специфических особенностей проведения научного исследования в области психологии.
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	Сформированные систематические знания основных методологических подходов к постановке и решению исследовательски х психологических проблем; содержания и структуры научно-исследовательской деятельности; основных методов и специфических особенностей проведения научного исследования в области психологии.
	
	
	
	

	
	Уметь
	
	Контактная работа с преподавателем, с представителем предприятий (организаций) самостоятельная работа
	Раздел 1-3
	индивидуальное задание на практику, защита отчета по практике

	

	
	Уровень 1:
	Частично освоенное умение реализовывать в исследовательской деятельности методологические принципы психологической науки; определять проблемное поле и компетентный выбор направлений научных исследований
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	В целом успешное, но сопровождающееся отдельными ошибками умение реализовывать в исследовательской деятельности методологические принципы психологической науки; определять проблемное поле и компетентный выбор направлений научных исследований осуществлять постановку целей и задач исследования.
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	Сформированное умение реализовывать в исследовательской деятельности методологические принципы психологической науки; определять проблемное поле и компетентный выбор направлений научных исследований осуществлять постановку целей и задач исследования
	
	
	
	

	
	Владеть
	
	Контактная работа с преподавателем, с представителем предприятий (организаций) самостоятельная работа
	Раздел 1-3
	индивидуальное задание на практику, защита отчета по практике

	

	
	Уровень 1:
	Фрагментарное применение отдельных навыков планирования психологического (теоретического, эмпирического) исследования.
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	В целом успешное, но сопровождающееся незначительными ошибками умение планировать и разрабатывать программы психологических (теоретических и эмпирических) исследований
	
	
	
	

	
	Уровень 3:


	Сформированное умение корректно планировать и разрабатывать программы психологических исследований (теоретических и эмпирических) и их методического обеспечения с использованием новейших средств
	
	
	
	

	ПК-2










	
Знать
	
	
	
	
	













	
	Уровень 1:
	Фрагментарные знания принципов и способов адаптации и модификации существующих методов и методик научно-исследовательской и практической деятельности с использованием современных информационных технологий
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	Сформированные, но содержащие отдельные пробелы знания принципов и способов адаптации и модификации существующих методов и методик научно-исследовательской и практической деятельности с использованием современных информационных технологий
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	Сформированные систематические знания принципов и способов адаптации и модификации существующих методов и методик научно-исследовательской и практической деятельности с использованием современных информационных технологий
	
	
	
	

	
	Уметь
	
	
	
	
	

	
	Уровень 1:
	Частично освоенное умение применять современные информационные технологии к модификации существующих методов и методик
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	В целом успешное, но сопровождающееся отдельными ошибками умение применять современные информационные технологии к модификации существующих методов и методик
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	Сформированное умение применять современные информационные технологии к модификации существующих методов и методик
	
	
	
	

	
	Владеть
	
	
	
	
	

	
	Уровень 1:
	Фрагментарное применение навыков владения элементарными основами модификации и адаптации существующих методов и методик научно-исследовательской и практической деятельности с использованием современных информационных технологий
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	В целом успешное, но сопровождающееся незначительными ошибками применение навыков владения элементарными основами модификации и адаптации существующих методов и методик научно-исследовательской и практической деятельности с использованием современных информационных технологий
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	Успешное и систематическое применение навыков владения элементарными основами модификации и адаптации существующих методов и методик научно-исследовательской и практической деятельности с использованием современных информационных технологий
	
	
	
	

	
ПК-3

	Знать 
	
	
	
	
	







	
	Уровень 1:
	Фрагментарные знания базовых механизмов психических процессов, состояний; научных представлений об антропометрических, анатомических и физиологических параметрах жизнедеятельности человека; закономерностей их развития в фило-социо – и онтогенезе.
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	Сформированные, но содержащие отдельные пробелы знания базовых механизмов психических процессов, состояний; научных представлений об антропометрических, анатомических и физиологических параметрах жизнедеятельности человека; закономерностей их развития в фило-социо – и онтогенезе.
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	Сформированные систематические знания базовых механизмов психических процессов, состояний; научных представлений об антропометрических, анатомических и физиологических параметрах жизнедеятельности человека; закономерностей их развития в фило-социо – и онтогенезе.
	
	
	
	

	
	Уметь
	
	
	
	
	

	
	Уровень 1:
	Частично освоенное умение анализировать базовые механизмы психических процессов, состояний и индивидуальных различий с учетом антропометрических, анатомических и физиологических параметров жизнедеятельности человека в фило-социо – и онтогенезе
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	В целом успешное, но сопровождающееся отдельными ошибками умение анализировать базовые механизмы психических процессов, состояний и индивидуальных различий с учетом антропометрических, анатомических и физиологических параметров жизнедеятельности человека в фило-социо – и онтогенезе
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	Сформированное умение анализировать базовые механизмы психических процессов, состояний и индивидуальных различий с учетом антропометрических, анатомических и физиологических параметров жизнедеятельности человека в фило-социо – и онтогенезе
	
	
	
	

	
	Владеть
	
	
	
	
	

	
	Уровень 1:
	Фрагментарное применение отдельных теоретических и практических методов и навыков анализа базовых механизмов психических процессов, состояний и индивидуальных различий с учетом антропометрических, анатомических и физиологических параметров жизнедеятельности человека в фило-социо – и онтогенезе
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	В целом успешное, но сопровождающееся незначительными ошибками применение теоретических и практических методов и навыков анализа базовых механизмов психических процессов, состояний и индивидуальных различий с учетом антропометрических, анатомических и физиологических параметров жизнедеятельности человека в фило-социо – и онтогенезе
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	Успешное и систематическое применение теоретических и практических методов и навыков анализа базовых механизмов психических процессов, состояний и индивидуальных различий с учетом антропометрических, анатомических и физиологических параметров жизнедеятельности человека в фило-социо – и онтогенезе
	
	
	
	

	ПК-4
	Знать
	
	
	
	
	

	
	Уровень 1:
	Фрагментарные знания отдельных способов представления эмпирических данных и результатов статистического анализа данных научных и прикладных психологических исследований.
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	Сформированные, но содержащие отдельные пробелы знания способов представления эмпирических данных и результатов статистического анализа данных научных и прикладных психологических исследований
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	Сформированные систематические знания способов представления эмпирических данных и результатов статистического анализа данных научных и прикладных психологических исследований.
	
	
	
	

	
	Уметь
	
	
	
	
	

	
	Уровень 1:
	Слабо выраженное умение использования ограниченного количества стандартных статистических процедур; затруднение в представлении полученных результатов.
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	В целом успешное, но сопровождающееся отдельными ошибками умение использовать стандартные виды статистического анализа и представления их результатов.
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	Сформировано е систематическое умение корректного применения различных видов статистического анализа и представления полученных результатов в соответствии с методологией научного исследования.
	
	
	
	

	
	Владеть
	
	
	
	
	

	
	Уровень 1:
	Демонстрация ограниченных навыков представления результатов некоторых стандартных статистических процедур без интерпретации (или некорректной интерпретацией) полученных данных.
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	Успешное применение навыков корректной интерпретации и представления результатов стандартных процедур статистического анализа, написания аналитических отчетов по их результатам с учетом существующих требований к научному тексту
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	Успешное и систематическое применение навыков корректной интерпретации и представления результатов различных видов статистического анализа, написания аналитических отчетов с учетом существующих требований к научному тексту.
	
	
	
	

	ПК-5
	Знать
	
	



















































	
	
	

	
	Уровень 1:
	Фрагментарные знания общих и частных концепций соответствующей области знаний, основные положения теории и практики соответствующих психологических дисциплин
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	Сформированные, но содержащие отдельные пробелы знания общих и частных концепций соответствующей области знаний, основные положения теории и практики соответствующих психологических дисциплин
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	Сформированные системные знания общих и частных концепций соответствующей области знаний, основные положения теории и практики соответствующих психологических дисциплин
	
	
	
	

	
	Уметь
	
	
	
	
	

	
	Уровень 1:
	Частично освоенное умение анализировать и использовать разнообразие психологических методов, учитывать различные психологические факторы в контексте реализуемых профессиональных задач в осваиваемой области знания
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	В целом успешное, но сопровождающееся отдельными ошибками умение анализировать и использовать разнообразие психологических методов, учитывать различные психологические факторы в контексте реализуемых профессиональных задач в осваиваемой области знания
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	Сформированное умение анализировать и использовать разнообразие психологических методов, учитывать различные психологические факторы в контексте реализуемых профессиональных задач в осваиваемой области знания
	
	
	
	

	
	Владеть
	
	
	
	
	

	
	Уровень1:
	Фрагментарное применение навыков диагностики, экспертизы и коррекции психологических свойств и состояний, психических процессов, различных видов деятельности человека в норме и патологии с учетом особенностей возрастных этапов, кризисов развития, факторов риска, принадлежности к гендерной, этнической, профессиональной и другим социальным группам в осваиваемой области знания
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	В целом успешное, но сопровождающееся незначительными ошибками применение навыков диагностики, экспертизы и коррекции психологических свойств и состояний, психических процессов, различных видов деятельности человека в норме и патологии с учетом особенностей возрастных этапов, кризисов развития, факторов риска, принадлежности к гендерной, этнической, профессиональной и другим социальным группам в осваиваемой области знания
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	Успешное и систематическое применение навыков диагностики, экспертизы и коррекции психологических свойств и состояний, психических процессов, различных видов деятельности человека в норме и патологии с учетом особенностей возрастных этапов, кризисов развития, факторов риска, принадлежности к гендерной, этнической, профессиональной и другим социальным группам в осваиваемой области знания
	
	
	
	

	ПК-6





























	Знать
	
	





























	




























	

























	






















	
	Уровень 1:
	основные направления методологии научно-исследовательской деятельности в психологии
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	способы определения научной проблемы в психологическом знании
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	нестандартные способы решения научно-исследовательских задач в своей профессиональной деятельности
	
	
	
	

	
	Уметь
	
	
	
	
	

	
	Уровень 1:
	сформулировать профессиональные задачи, решением которых может стать экспериментальное исследование
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	сформулировать задачи, необходимые для решения возникшей профессиональной проблемы, провести эмпирическое исследование или эксперимент, целью которого будет помощь в решении этих задач
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	разработать теоретическую и эмпирическую базу для решения профессиональных задач в практической деятельности

	
	
	
	

	
	Владеть
	
	
	
	
	

	
	Уровень 1:
	навыками анализа и синтеза научных знаний, необходимых для постановки профессиональных задач
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	теоретическими и эмпирическими методами, используемыми в психологии, необходимыми для решения профессиональных задач в области научно-исследовательской и практической деятельности
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	методологическими основами организации, планирования и обработки эмпирического и экспериментального исследования как методов решения научно-исследовательских задач в практической деятельности
	
	
	
	

	






ПК-7






















	Знать
	
	
























	
























	






















	


























	
	Уровень 1:
	основные требования и этапы психологических исследований
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	структуру деятельности психолога в рамках профессиональной сферы
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	схему проведения психологических исследований на основе применения общепрофессиональных знаний и умений
	
	
	
	

	
	Уметь
	
	
	
	
	

	
	Уровень 1:
	участвовать в проведении психологических исследований на основе применения общепрофессиональных знаний и умений в различных научных и научно-практических областях психологии
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	применять знания о процедурах психологического исследования в конкретных ситуациях общепрофессиональной деятельности
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	анализировать информацию, применять полученные знания для решения  общепрофессиональных задач


	
	
	
	

	
	Владеть
	
	
	
	
	

	
	Уровень 1:
	способами психологических исследований на основе применения общепрофессиональных знаний и умений в различных научных и научно-практических областях
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	навыками деятельности психолога в рамках профессиональной сферы
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	навыком участия в проведении психологических исследований на основе применения общепрофессиональных знаний и умений в различных научных и научно-практических областях психологии
	
	
	
	

	
ПК-8




















	Знать
	
	




















	






















	























	
























	
	Уровень 1:
	особенности проведения стандартного прикладного исследования
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	организацию и этапы проведения стандартного прикладного исследования
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	классификацию методов и характеристику основных эмпирических методов проведения стандартного прикладного исследования
	
	
	
	

	
	Уметь
	
	
	
	
	

	
	Уровень 1:
	планировать стандартное прикладное исследования
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	использовать основные методы проведения стандартного прикладного исследования
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	интерпретировать и использовать результаты стандартного прикладного исследования
	
	
	
	

	
	Владеть
	
	
	
	
	

	
	Уровень 1:
	способностью к планированию стандартного прикладного исследования
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	способностью использовать методы проведения стандартного прикладного исследования
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	способностью к проведению и интерпретации стандартного прикладного исследования
	
	
	
	

	



ПК-9




















	Знать
	
	
	




	







	

	
	Уровень 1:
	способы анализа научно-исследовательской литературы по психологии человека
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	этические принципы проведения экспериментов на человеке
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	основные методы научно-исследовательской деятельности, направленной на изучение и анализ психологических проблем человека
	
	
	
	

	
	Уметь
	
	
	
	
	

	
	Уровень 1:
	организовать научное исследование различных психологических категорий
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	выбрать вид научного исследования согласно поставленной проблеме и подобрать обоснованный метод ее решения
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	изучения исследуемых психологических закономерностей
	
	
	
	

	
	Владеть
	
	
	
	
	

	
	Уровень 1:
	базовыми научно-исследовательскими методами сбора данных
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	основными общенаучными исследовательскими методами и методами сбора эмпирических данных
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	современными методами получения эмпирических данных, связанных с анализом актуальных проблем человека, его социализацией, профессиональной и образовательной деятельностью
	
	
	
	

	
ПК-10


























	Знать
	
	
	
	
	

	
	Уровень 1:
	Фрагментарные знания о методологических основаниях и концепциях проектирования; о структуре и содержании проектной деятельности
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	В целом успешные, но не системные знания о методологических основаниях и концепциях проектирования; о структуре и содержании проектной деятельности
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	Систематизированные знания о методологических основаниях и концепциях проектирования; о структуре и содержании проектной деятельности
	
	
	
	

	
	Уметь 
	
	
	
	
	

	
	Уровень 1:
	Слабовыраженные умения разрабатывать содержание деятельности в проекте
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	В целом успешные, но не творческие умения разрабатывать содержание деятельности в проекте
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	Успешное и систематическое демонстрирование умений разрабатывать содержание деятельности в проекте
	
	
	
	

	
	Владеть
	
	
	
	
	

	
	Уровень 1:
	Фрагментарное применение способов экспертизы и мониторинга проектной деятельности
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	В целом успешное, но сопровождающееся отдельными ошибками применение способов экспертизы и мониторинга проектной деятельности
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	Успешное и систематическое применение способов экспертизы и мониторинга проектной деятельности
	
	
	
	

	
ПК-11


































	Знать
	
	
	
	
	

	
	Уровень 1:
	Фрагментарные знания нормативно-правовых основ преподавательской деятельности в системе высшего и дополнительного профессионального образования
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	Сформированные, но содержащие отдельные пробелы знания нормативно-правовых основ преподавательской деятельности в системе высшего и дополнительного профессионального образования
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	Сформированные системные знания нормативно-правовых основ преподавательской деятельности в системе высшего и дополнительного профессионального образования
	
	
	
	

	
	Уметь 
	
	
	
	
	

	
	Уровень 1:
	Частично освоенное умение выбирать и использовать образовательные технологии, в том числе на компьютерной основе, адекватные целям и содержанию образования
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	В целом успешное, но сопровождающееся отдельными ошибками умение выбирать и использовать образовательные технологии, в том числе на компьютерной основе, адекватные целям и содержанию образования
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	Сформированное умение выбирать и использовать образовательные технологии, в том числе на компьютерной основе, адекватные целям и содержанию образования
	
	
	
	

	
	Владеть
	
	
	
	
	

	
	Уровень 1:
	Фрагментарное применение современных психологообразовательных технологий
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	В целом успешное и систематическое применение современных психологообразовательных технологий
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	Успешное и систематическое применение современных психологообразовательных технологий
	
	
	
	

	ПК-12










	Знать 
	
	
	
	
	

	
	Уровень 1:
	Фрагментарные знания путей отбора, структурирования и предъявления содержания обучения в соответствии с тенденциями развития современной психологии и современного университетского образования
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	Сформированные, но содержащие отдельные пробелы знания путей отбора, структурирования и предъявления содержания обучения в соответствии с тенденциями развития современной психологии и современного университетского образования
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	Сформированные системные знания путей отбора, структурирования и предъявления содержания обучения в соответствии с тенденциями развития современной психологии и современного университетского образования
	
	
	
	

	
	Уметь
	
	
	
	
	

	
	Уровень 1:
	Частично освоенное умение разрабатывать предложения для создания программной продукции для средств дистанционного обучения в целях обеспечения учебного процесса
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	В целом успешное, но сопровождающееся отдельными ошибками умение разрабатывать предложения для создания программной продукции для средств дистанционного обучения в целях обеспечения учебного процесса
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	Сформированное умение разрабатывать предложения для создания программной продукции для средств дистанционного обучения в целях обеспечения учебного процесса
	
	
	
	

	
	Владеть
	
	
	
	
	

	
	Уровень 1:
	Частичное освоение технологий проектирования программ и содержания обучающих курсов психологии для различных образовательных ситуаций в высшей школе и в системе дополнительного образования
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	В целом успешное, но сопровождающееся незначительными ошибками использование технологий проектирования программ и содержания обучающих курсов психологии для различных образовательных ситуаций в высшей школе и в системе дополнительного образования
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	Успешное и систематическое применение технологий проектирования программ и содержания обучающих курсов психологии для различных образовательных ситуаций в высшей школе и в системе дополнительного образования
	
	
	
	

	ПК-13





























	Знать
	
	
	
	
	

	
	Уровень 1:
	основные методы психологического обеспечения профессиональной деятельности
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	формы психологического обеспечения взаимодействия
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	теоретические подходы к созданию психологического климата, способствующего оптимизации производственного процесса
	
	
	
	

	
	Уметь
	
	
	
	
	

	
	Уровень 1:
	исследовать и анализировать взаимодействия в трудовом коллективе
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	исследовать и анализировать психологические компоненты, влияющие на оптимизацию деятельности организации
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	проводить работу с персоналом организации с целью отбора кадров и создания психологического климата, способствующего оптимизации производственного процесса
	
	
	
	

	
	Владеть
	
	
	
	
	

	
	Уровень 1:
	навыками, позволяющими исследовать, анализировать и корректировать психологические компоненты, влияющие на оптимизацию деятельности организации
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	навыками по выявлению и анализу психологических механизмов организационных процессов, диагностике, прогнозированию и коррекции межгрупповых, организационных отношений
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	навыками просветительской деятельности с целью повышения уровня психологической культуры, улучшения социально- психологического климата в организации
	
	
	
	

	ПК-14


	Знать
	
	
	
	
	

	
	Уровень1:
	психологические технологии и средства их реализации, ориентированные на личностный рост сотрудников организации и охрану здоровья индивидов и групп
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	способы развития личностных ресурсов, формирования компетентности, адаптивных стратегий, стрессоустойчивости, выхода из конфликтной ситуации, принципы эффективного руководства и др.
	
	
	
	

	
	Уровень3:
	специфику психического функционирования сотрудников организации с учётом факторов риска, их принадлежности к гендерной, этнической, профессиональной и другим социальным группам
	
	
	
	

	
	Уметь
	
	
	
	
	

	
	Уровень 1:
	использовать психологические технологии и средства их реализации, ориентированные на личностный рост сотрудников организации и охрану здоровья индивидов и групп
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	применять на практике способы развития личностных ресурсов, формирования компетентности, адаптивных стратегий, стрессоустойчивости, выхода из конфликтной ситуации, принципы эффективного руководства и др.
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	применять основные психологические технологии; способы развития личностного роста; основные способы охраны  здоровья
	
	
	
	

	
	Владеть
	
	
	
	
	

	
	Уровень 1:
	навыком использовать психологические технологии и средства их реализации, ориентированные на личностный рост сотрудников организации и охрану здоровья индивидов и групп
	
	
	
	

	
	Уровень 2:
	навыком применения на практике способов развития личностных ресурсов, формирования компетентности, адаптивных стратегий, стрессоустойчивости, выхода из конфликтной ситуации, принципы эффективного руководства и др.
	
	
	
	

	
	Уровень 3:
	навыком выявления специфики психического функционирования сотрудников организации с учётом факторов риска, их принадлежности к гендерной, этнической, профессиональной и другим социальным группам.
	
	
	
	



1.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания

Оценивание результатов обучения по дисциплине осуществляется в соответствии с Положением о практике обучающихся, осваивающих основные образовательные программы высшего образования, Положением о текущем контроле и промежуточной аттестации обучающихся.
По практике «Преддипломная практика» предусмотрена промежуточная аттестация в ходе которой оценивается уровень и качество подготовки обучающегося по практике. 
Промежуточная аттестация по практике «Преддипломная практика»  проводится в форме зачёта с оценкой. 
Показатели оценивания компетенций приведены в табл. 2.

Таблица 2– Распределение баллов по дисциплине

	Вид учебных работ по практике
	Количество баллов

	Подготовка обучающимся письменного отчета по результатам прохождения практики
	10

	Отзыв с места прохождения практики, подписанный непосредственным руководителем практики от предприятия
	10

	Дневник прохождения практики с периодической фиксацией конкретных дел и действий, выполняемых обучающимся-практикантом во время прохождения практики
	15

	Устный отчет обучающегося по результатам прохождения практики
	15

	Защита отчета по практике, ответы на вопросы преподавателя и правильное решение практической задачи
	25

	Выполнение индивидуального 
задания по практике
	10

	Сдача отчета по практике в установленные сроки
	15

	Сумма баллов по практике
	100




Обучающиеся, проходящие практику, сдают на кафедру дневник практики, отражающий работу, отзыв руководителя практики от организации и отчет о прохождении практики.
При защите практики учитывается объем выполнения программы практики, своевременность сдачи материалов по практике, правильность оформления документов по практике, содержание отзыва-характеристики; правильность ответов на заданные руководителем практики вопросы на защите отчета. 
Промежуточная аттестация по практике «Преддипломная практика»  проводится в форме зачета с оценкой. 
Критерии оценивания практики и оценки приведены в табл. 3
Таблица 3 ‒ Шкала оценивания контрольных мероприятий
по практике
	Оценка
	Количество баллов
	Критерии оценивания

	Зачтено с оценкой
отлично
	Более 81 балла
	Изложение материалов полное, последовательное, грамотное. Индивидуальное задание по практике выполнено. Приложены первичные документы. Приложения логично связаны с текстовой частью отчета. Отчет сдан в установленный срок. Программа практики выполнена. Отзыв положительный.
Компетенция (и) или ее часть (и) сформированы на высоком уровне (уровень 3) (см. табл. 1).

	Зачтено с оценкой
хорошо
	61-80 баллов
	Изложение материалов полное, последовательное, в соответствии с требованиями программы практики. Допускаются несущественные стилистические ошибки. Приложения в основном связаны с текстовой частью отчета. Отчет сдан в установленный срок. Программа практики выполнена. Отзыв положительный.
Компетенция (и) или ее часть (и) сформированы на среднем уровне (уровень 2) (см. табл. 1).

	Зачтено с оценкой
удовлетворительно
	41-60 баллов
	Изложение материалов не полное. Оформление неаккуратное. Текстовая часть отчета не везде связана с приложениями. Отчет сдан в установленный срок. Программа практики выполнена не в полном объеме. Компетенция (и) или ее часть (и) сформированы на базовом уровне (уровень 1) (см. табл. 1).

	Не зачтено
	Менее 41 балла
	Изложение материалов неполное, бессистемное. Существуют ошибки, оформление не соответствует установленным требованиям. Приложения отсутствуют. Отчет сдан не в установленный срок. Отзыв отрицательный. Программа практики не выполнена.
Компетенция(и) или ее часть (и) не сформированы.



1.3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности

Требования к отчёту 
Содержание преддипломной практики составляет закрепление и углубление теоретических знаний, полученных при изучении дисциплин, расширение профессиональных знаний и формирование навыков практического решения задач в области практической психологии, а также сбор информации по объекту исследования, которая необходима для написания ВКР.
В период прохождения практики бакалавр обязан осуществить сбор, анализ и оценку исходных данных (информации) по выбранному направлению исследования.
Преддипломная практика включает решение задач научно-исследовательской работы первого и второго года обучения, в частности, ознакомление с практическими проблемами по выбранному направлению исследования, оценка материала и составление библиографического списка по теме научного исследования, подготовка материала для написания магистерской диссертации и др. В индивидуальном задании магистранта руководителем преддипломной практики определяется тематика, содержание и формы научной и исследовательской работы проводимой в ходе преддипломной практики.
В ходе преддипломной практики магистрант должен провести научные мероприятия, направленные на получение информации посредством анализа, оценки и апробации в контексте выбранного научного направления.
Отчет должен охватывать все вопросы программы практики. Каждый вопрос освещается по возможности кратко, но в полном объеме. В необходимых случаях в отчете должны быть приведены схемы, графики, диаграммы, рисунки, фотографии, таблицы, расчетные формулы и примеры расчетов. Те из них, которые не обсуждаются в тексте отчета, должны быть помещены в приложении к отчету.
Структура отчета и последовательность изложения разделов и вопросов должны соответствовать программе практики.
Отчет должен содержать описание выполненных заданий применительно к условиям конкретного места прохождения практики. 
Обязательными элементами оформления отчета должны являться: титульный лист, содержание отчета с указанием номеров страниц его разделов, приложений. Характеристика работы студента по месту практики представляется вместе с отчетом. 
Отчет о педагогической практике выполняется в печатном варианте и подшивается в папку типа “скоросшиватель”. Текст должен быть отпечатан через 1,5 интервала шрифтом Times New Roman и размером 14 п. Текст на странице должен быть ограничен полями: левое - 30 мм, правое - 10 мм, верхнее и нижнее - 20 мм. 
Отчет составляется на протяжении всего периода практики. Объем его текстовой части должен составлять примерно 10-15 печатных страниц формата А4. 
Оформление дневника. Все студенты в обязательном порядке ведут дневники по практике. В первый день в дневник записывается календарный план практики (соответственно с содержанием практики, спецификой обстоятельствами места прохождения ознакомительной практики). 
По завершении практики студенты оформляют и представляют отчет о практике в течение первой недели после прохождения практики руководителям. Руководитель практики от кафедры назначает дату и время защиты отчетов по преддипломной практике.

Структура отчета по преддипломной практике
а) Введение.
Написание введения представляет собой часть работы, которая содержит в сжатой форме все теоретические положения, обоснования, которым посвящена итоговая работа. Во введении отражается актуальность данной области исследования, практическая значимость, структура работы, а также – цель работы и соответствующие ей задачи.
Объем введения 2-3 страницы.
Структура введения представлена следующей последовательностью:
Актуальность 
Проблема исследования 
Цель исследования
Объект исследования
Предмет исследования
Гипотезы исследования
Задачи исследования
Методический инструментарий:
Теоретической и методологической основой исследования являются: 
База исследования: 
Теоретическая значимость исследования заключается в следующем: 
Практическая значимость исследования 
Структура работы. 
Задачи могут носить теоретический и практический характер. Задача может состоять в анализе практики, в систематизации теории, выявлении основных направлений. Обычно формулирование задач начинается со слов:
–	раскрыть (закономерности, специфику),
–	описать (явление, феноменологию проявлений),
–	выявить (закономерности, критерии, признаки, условия), 
–	показать (возможности развития, необходимость изменений), 
–определить, составить (программу сопроводительной работы или психологической поддержки, проект, рекомендации) и т.п.б) Основную часть;
–методики проведения исследования; 
–обработка результатов; 
– анализ полученных результатов.
б) Эмпирическое исследование.
Практическая часть работы состоит из следующих параграфов:
2.1. Постановочная часть исследования.
Здесь указывается цель исследования, задачи и т.д., как во введении, но добавляется подробное описание методик исследования, этапов проведения исследования и особенности выборки. 
2.2. Описание исследования.
В данном параграфе подробно описывается исследование. Обязательно заканчивается выводами, которые подтверждают гипотезы исследования.
Объем практической части работы 15-20 стр. 
в) Заключение. 
Необходимо соотнести полученные выводы с целями и задачами, поставленными во введении, соединить в единое целое извлеченные выводы в теории и практике. Возможно видение перспектив дальнейшей работы по данной теме. А так же составление рекомендаций.
Объем – 2-3 стр.
г) Список литературы.
Анализ научной литературы необходим для выявления степени глубины изученности проблемы, идей, результатов. В список литературы обязательно помещаются источники новейших публикаций в периодических изданиях за последние 5 лет. В целом, контент литературы может охватывать временные рамки изданий за последние 25 лет.
Библиография к итоговой работе - это перечень литературных источников, использованных и цитированных в ходе работы. Библиографический список по теме итоговой работы отражает самостоятельную творческую работу слушателя и должен содержать не менее 20 источников.
Каждый включенный в список литературный источник должен иметь отражение в тексте итоговой работы, снабжен ссылкой и указанием номеров цитируемых страниц, выходными данными.
Не следует включать в список те работы, на которые нет ссылок в тексте и, которые фактически не были использованы в тексте. Книги и статьи, использованные при написании итоговой дипломной работы, записываются по алфавиту под номерами или без номера. Отдельно на русском языке, отдельно иностранные источники, которые обычно помещают по алфавиту после перечня на русском языке.
Библиографическое описание статей из периодических изданий или сборников указываются в соответствии с Правилами описания библиографической литературы.
Примеры оформления библиографического описания:
1.	Бернс Р. Развитие Я–концепции и воспитание. - М.: Дрофа, 1986. - Стр. 25-27. (Оформление книги)
2.	Божович Л. И. Проблема развития мотивационной сферы ребенка. //Изучение мотивации поведения детей и подростков. - М.: Изд-во МГУ, 1972. – С. 24-56. (Оформление статьи из сборника)
3.	Огинская М. М., Разин М. В. Мифы психотерапии и их функции. //Вопросы психологии. 1991. №4. С. 46-50 (Оформление статьи из журнала).
4.	Семья в психологической консультации. /Под редакцией А. А. Бодалева, В. В. Столина – М.: Прогресс, 1989. С.26-34. (Оформление книги под редакцией).
5.	Rogers C. R. Die nichtsdirektive Beratung.- Munchen, 1973. С.36-70.
д) Приложения (не засчитываются в объем отчета по практике).
е) Публикация по результатам исследования.


2. Контрольные задания (демоверсии) для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

2.1 Типовые контрольные задания на практику

Просмотри из образцов отчетов, что я тебе присылала и вставь сюда

2.2 Требования к структуре, содержанию, оформлению и срокам предоставления отчета по практике,

Требования к отчёту по учебно-педагогической практике
Содержание преддипломной практики составляет закрепление и углубление теоретических знаний, полученных при изучении дисциплин, расширение профессиональных знаний и формирование навыков практического решения задач в области практической психологии, а также сбор информации по объекту исследования, которая необходима для написания магистерской диссертации.
В период прохождения практики магистрант обязан осуществить сбор, анализ и оценку исходных данных (информации) по выбранному направлению исследования.
Преддипломная практика включает решение задач научно-исследовательской работы первого и второго года обучения, в частности, ознакомление с практическими проблемами по выбранному направлению исследования, оценка материала и составление библиографического списка по теме научного исследования, подготовка материала для написания магистерской диссертации и др. В индивидуальном задании магистранта руководителем преддипломной практики определяется тематика, содержание и формы научной и исследовательской работы проводимой в ходе преддипломной практики.
В ходе преддипломной практики магистрант должен провести научные мероприятия, направленные на получение информации посредством анализа, оценки и апробации в контексте выбранного научного направления.
Отчет должен охватывать все вопросы программы практики. Каждый вопрос освещается по возможности кратко, но в полном объеме. В необходимых случаях в отчете должны быть приведены схемы, графики, диаграммы, рисунки, фотографии, таблицы, расчетные формулы и примеры расчетов. Те из них, которые не обсуждаются в тексте отчета, должны быть помещены в приложении к отчету.
Структура отчета и последовательность изложения разделов и вопросов должны соответствовать программе практики.
Отчет должен содержать описание выполненных заданий применительно к условиям конкретного места прохождения практики. 
Обязательными элементами оформления отчета должны являться: титульный лист, содержание отчета с указанием номеров страниц его разделов, приложений. Характеристика работы студента по месту практики представляется вместе с отчетом. 
Отчет о педагогической практике выполняется в печатном варианте и подшивается в папку типа “скоросшиватель”. Текст должен быть отпечатан через 1,5 интервала шрифтом Times New Roman и размером 14 п. Текст на странице должен быть ограничен полями: левое - 30 мм, правое - 10 мм, верхнее и нижнее - 20 мм. 
Отчет составляется на протяжении всего периода практики. Объем его текстовой части должен составлять примерно 10-15 печатных страниц формата А4. 
Оформление дневника. Все студенты в обязательном порядке ведут дневники по практике. В первый день в дневник записывается календарный план практики (соответственно с содержанием практики, спецификой обстоятельствами места прохождения ознакомительной практики). 
По завершении практики студенты оформляют и представляют отчет о практике в течение первой недели после прохождения практики руководителям. Руководитель практики от кафедры назначает дату и время защиты отчетов по преддипломной практике.

Структура отчета по преддипломной практике
а) Введение.
Написание введения представляет собой часть работы, которая содержит в сжатой форме все теоретические положения, обоснования, которым посвящена итоговая работа. Во введении отражается актуальность данной области исследования, практическая значимость, структура работы, а также – цель работы и соответствующие ей задачи.
Объем введения 2-3 страницы.
Структура введения представлена следующей последовательностью:
Актуальность 
Проблема исследования 
Цель исследования
Объект исследования
Предмет исследования
Гипотезы исследования
Задачи исследования
Методический инструментарий:
Теоретической и методологической основой исследования являются: 
База исследования: 
Теоретическая значимость исследования заключается в следующем: 
Практическая значимость исследования 
Структура работы. 
Задачи могут носить теоретический и практический характер. Задача может состоять в анализе практики, в систематизации теории, выявлении основных направлений. Обычно формулирование задач начинается со слов:
–	раскрыть (закономерности, специфику),
–	описать (явление, феноменологию проявлений),
–	выявить (закономерности, критерии, признаки, условия), 
–	показать (возможности развития, необходимость изменений), 
–определить, составить (программу сопроводительной работы или психологической поддержки, проект, рекомендации) и т.п.б) Основную часть;
–методики проведения исследования; 
–обработка результатов; 
– анализ полученных результатов.
б) Эмпирическое исследование.
Практическая часть работы состоит из следующих параграфов:
2.1. Постановочная часть исследования.
Здесь указывается цель исследования, задачи и т.д., как во введении, но добавляется подробное описание методик исследования, этапов проведения исследования и особенности выборки. 
2.2. Описание исследования.
В данном параграфе подробно описывается исследование. Обязательно заканчивается выводами, которые подтверждают гипотезы исследования.
Объем практической части работы 15-20 стр. 
в) Заключение. 
Необходимо соотнести полученные выводы с целями и задачами, поставленными во введении, соединить в единое целое извлеченные выводы в теории и практике. Возможно видение перспектив дальнейшей работы по данной теме. А так же составление рекомендаций.
Объем – 2-3 стр.
г) Список литературы.
Анализ научной литературы необходим для выявления степени глубины изученности проблемы, идей, результатов. В список литературы обязательно помещаются источники новейших публикаций в периодических изданиях за последние 5 лет. В целом, контент литературы может охватывать временные рамки изданий за последние 25 лет.
Библиография к итоговой работе - это перечень литературных источников, использованных и цитированных в ходе работы. Библиографический список по теме итоговой работы отражает самостоятельную творческую работу слушателя и должен содержать не менее 20 источников.
Каждый включенный в список литературный источник должен иметь отражение в тексте итоговой работы, снабжен ссылкой и указанием номеров цитируемых страниц, выходными данными.
Не следует включать в список те работы, на которые нет ссылок в тексте и, которые фактически не были использованы в тексте. Книги и статьи, использованные при написании итоговой дипломной работы, записываются по алфавиту под номерами или без номера. Отдельно на русском языке, отдельно иностранные источники, которые обычно помещают по алфавиту после перечня на русском языке.
Библиографическое описание статей из периодических изданий или сборников указываются в соответствии с Правилами описания библиографической литературы.
Примеры оформления библиографического описания:
1.	Бернс Р. Развитие Я–концепции и воспитание. - М.: Дрофа, 1986. - Стр. 25-27. (Оформление книги)
2.	Божович Л. И. Проблема развития мотивационной сферы ребенка. //Изучение мотивации поведения детей и подростков. - М.: Изд-во МГУ, 1972. – С. 24-56. (Оформление статьи из сборника)
3.	Огинская М. М., Разин М. В. Мифы психотерапии и их функции. //Вопросы психологии. 1991. №4. С. 46-50 (Оформление статьи из журнала).
4.	Семья в психологической консультации. /Под редакцией А. А. Бодалева, В. В. Столина – М.: Прогресс, 1989. С.26-34. (Оформление книги под редакцией).
5.	Rogers C. R. Die nichtsdirektive Beratung.- Munchen, 1973. С.36-70.
д) Приложения (не засчитываются в объем отчета по практике).
е) Публикация по результатам исследования.

2.3 Примерные вопросы для подготовки к защите отчета по практике
Основные формы и методы работы психолога в учреждении.
Особенности общения психолога с клиентами, коллегами в учреждении.
Этические и моральные аспекты работы психолога.
Нормативная документация, регламентирующая деятельность психолога в учреждениях различного типа.
Стратегии научного исследования.
Методы научного исследования.
Этапы научного исследования.
Цели и задачи психологической службы, на базе которой проходила практика.
Характеристика диагностического инструментария психолога предприятия, на котором проходила практика. 
Особенности построения мероприятия психологического просвещения. 
Основные приемы оказания помощи в экстремальной ситуации.
Стратегии научного исследования.
Методы научного исследования.
Этапы научного исследования.
Методы статистического анализа результатов научного исследования.
Этапы подготовки научной публикации.
Структура организации и место психологической службы в ней.
Основные формы работы психолога в учебных заведениях.
Наиболее часто используемые методы работы психолога с детьми и подростками.
Понятие психологической диагностики. Правила проведения.
диагностики. Психологическое заключение.
Методы выявления детей с отклонениями в поведении и общении.
Методы диагностики развития психических познавательных процессов.
Методы диагностики эмоционального состояния.
Методы диагностики психологического климата в группе. Социометрия.
Диагностика профессиональной пригодности сотрудников предприятия.
Правила разработки учебного занятия. Этапы занятия.
Общение и взаимодействие в коллективе.
Понятие стресса и приемы выхода из стрессовой ситуации.
Тренинг и этапы проведения тренинга.
Формы и методы психологического просвещения.
Структура оценочных материалов (оценочных средств), позволяющих оценить уровень приобретенных компетенций обучающихся по практике «Преддипломная практика» приведен в таблице 4.


Таблица 4 – Оценочные материалы (оценочные средства) по практике «Преддипломная практика»

	Компетенция
	Знать
	Оценочные средства
	Уметь
	Оценочные средства
	Владеть
	Оценочные средства

	
	
	текущий контроль
	промежуточный конт-роль
	
	текущий контроль
	промежуточный конт-роль
	
	текущий конт-роль
	промежуточный конт-роль

	ПК-6
	методологические принципы психологии, регламентирующие постановку задач в области научно-исследовательской и практической деятельности
	Проверка
индивидуального
плана практики.
	Сдача отчета попрактике, заполнение партфолио 
	 формулировать задачи и индивидуальную программу учебно-профессиональной деятельности и профессионального роста
	Схема рабочего места психолога с определением зон работы и циклограмма психолога образования
	Сдача отчета попрактике, заполнение партфолио магистранта
	 навыками адаптации содержания стандартных задач профессиональной деятельности к реальной ситуации.
	Описательная схема структурной модели организации и психологической службы образования и перечень обязанностей психолога образования.
	Сдача отчета попрактике, Презентация по
итогам учебной практики.

	ПК-7
	проблемы и феноменологию различных отраслей психологии, используемые в них методы, области практического применения знаний этих отраслей
	Проверка
индивидуального
плана практики.
	Сдача отчета попрактике, заполнение партфолио 
	прогнозировать изменения и динамику уровня развития и функционирования различных составляющих психики в норме
	Схема рабочего места психолога с определением зон работы и циклограмма психолога образования
	Сдача отчета попрактике
		навыками выбора и использования психологических методов и методик в соответствии с целями исследования
	Описательная схема структурной модели организации и психологической службы образования и перечень обязанностей психолога образования.
	Сдача отчета попрактике, Презентация по
итогам учебной практики.

	ПК-8
	психологические технологии,позволяющие решать типовые задачи в различных областях практики
	Проверка
индивидуального
плана практики.
	Сдача отчета попрактике, заполнение партфолио
	прогнозировать изменения и динамику уровня развития различных составляющих психики
	Характеристика с места прохождения практики.
	Сдача отчета попрактике
	навыками подбора диагностического инструментария, отвечающего цели деятельности
	Описательная схема структурной модели организации и психологической службы образования и перечень обязанностей психолога образования.
	Сдача отчета попрактике, Презентация по
итогам учебной практики.

	ПК-9
	закономерности функционирования психики при нарушенном развитии, изменения и динамику уровня развития и функционирования различных составляющих психики при различных формах патологии, в том числе у людей с ограниченными возможностями.
	Проверка
индивидуального
плана практики.
	Сдача отчета попрактике, заполнение партфолио 
	выявлять и использовать потенциальные возможности художественной литературы для получения психологических знаний о человеке
	Схема рабочего места психолога с определением зон работы и циклограмма психолога образования
	заполнение партфолио 
	навыками проведения профориентации, профотбора и профессионального консультирования, в том числе и при различных заболеваниях работников.
	Описательная схема структурной модели организации и психологической службы образования и перечень обязанностей психолога образования.
	Презентация по
итогам учебной практики.
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